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Hausse de la demande d'emploi
en aolt 2016

Source : STMT - P6le Emploi, Dares. Calcul des CVS : DIECCTE/ESE, Dares

Catégorie A 44 670 42010 42 420 1,0% -5,0%
Hommes 19720 18 910 19 060 0,8% -3,3%
Femmes 24 950 23 100 23 360 1,1% -6,4%

Jeunes (Moins de 25 ans) 5 660 4 850 4990 29% -11,8% Le nombre de demandeurs d’emploi
Hommes 2730 2 350 2 390 1,7% -12,5%| [inscrits & P6éle Emploi de catégorie A
Femmes 2930 2500 2 600 40% -11,3%]| |s’établit & 42420 fin ao(t 2016. Sur un

Adultes (de 25 a 49 ans) 25 890 23 800 23930 0,5% -7,6%| |mois, il est en hausse de 1% (soit
Hommes 10930 10 270 10 360 0,9% -5,2%| |+410).

Femmes 14 960 13530 13570 0,3% -9,3%

Séniors (50 ans et plus) 13120 13 360 13 500 1,0% 2,9% Sur un an, le nombre de
Hommes 6 060 6 290 6 310 0,3% 4,1%| [demandeurs d'emploi de catégorie A
Femmes 7 060 7070 7 190 1,7% 1,8%| [diminue au mois de ao(t 2016 de 3,3%

Catégorie ABC 53 680 51120 51 920 1,6% -3,3%| |pour les hommes (+0,8% sur un mois)
De longue durée (> 1 an) 29 640 27 040 26 880 -0,6% -9,3%| |et de 6,4% pour les femmes (+1,1% sur

France entiére (en milliers) un mois). Le nombre de demandeurs
Catégorie A 3830 3761 3814 1,4% -0,4% d’emploi de catégorie A de moins de 25
Catégorie ABC 5721 5 740 5820  14% _ 1,7%| |ans diminue de 11,8% en aolt (+2,9%

sur un mois). De méme, le nombre de
ceux agés de 25 a 49 ans diminue de
7,6% (+0,5% sur un mois) alors que le
nombre de ceux de 50 ans et plus
augmente de 2,9% (+1% sur un mois).

Le nombre de demandeurs d’emploi
inscrits a Pdle Emploi de catégories A,
B, C s’établit & 51920 fin aolt 2016. Ce
nombre diminue de 3,3% par rapport a
ao(t 2015 (soit -1760). Sur un mois, il
augmente de 1,6% (soit +800).

Les demandeurs d'emploi en fin de mois (DEFM) - cat  égorie A
Nombre de demandeurs d'emploi Variation sur
un mois
Martinique 44 670 42 010 42 420 1,0% -5,0%
Guadeloupe 57 940 55 820 56 610 1,4% -2,3%
Guyane 23 450 22 380 22 700 1,4% -3,2%
Total Antilles-Guyane 126 060 120210 121730 1,3% -3,4%
France entiére( en milliers) 3830 3761 3814 1,4% -0,4%
Source : STMT - Pole Emploi, Dares. Calcul des CVS : DIECCTE/ESE, Dares
Données de référence
Population au 01/01/2015 381 326
Population active (2éme trimestre 2015) 155 000
Emploi total au 31/12/ 2015 126 000
Emplois salariés 110 000
Emplois non salariés 16 000
Enquéte emploi Taux de chémage Taux d'emploi
(2éme trimestre 2015) 18,9% 41,6%
Hommes 20,4% 44,0%
Femmes 17,6% 39,8%
Moins de 25 ans 47,4% 13,1%
De 25 a moins de 50 ans 21,1% 64,3%
50 ans et plus 10,7% 56,3%

Le nombre de demandeurs d’emploi
inscrits a Pdle Emploi en catégories A,
B, C depuis plus d’'un an diminue de
9,3% sur un an.

En France entiere, le nombre de
demandeurs d'emploi inscrits en
catégorie A diminue de 0,4% par
rapport a la fin ao(t 2015 (+1,4% sur un
mois). Le nombre de demandeurs
d’emploi inscrits en catégories A, B, C
augmente de 1,7% sur un an (+1,4%
sur un mois).

Source : INSEE
Information
Centre : Fort de France, Lamentin, St Joseph, Schoelcher

Nord : Ajoupa-Bouillon, Basse Pointe, Bellefontaine, Carbet,
Case Pilote, Fonds St Denis, Grand Riviere, Gros Morne, Lorrain,
Macouba, Marigot, Morne Rouge, Morne Vert, Précheur, Robert,
St Pierre, Ste Marie, Trinité

Sud : Anses d'Arlet, Diamant, Ducos, Francois, Marin, Riviére
Pilote, Riviere Salée, St Esprit, Ste Anne, Ste Luce, Trois llets,
Vauclin

Les catégories de demandeurs d'emploi

A : En recherche active, disponible, sans emploi

B : En recherche active, en activité réduite (78 heures ou moins
au cours du mois précédent)

C : En recherche active, en activité longue (plus de 78 heures
au cours du mois précédent)

D : Sans recherche active, non disponible, sans emploi

E : Sans recherche active, non disponible, en emploi

N.B. : Les données présentées sur cette page sont des données corrigées des variations saisonniéres (CVS) alors que celles présentées sur
les pages suivantes sont des données brutes




Les demandeurs d'emploi en fin de mois (DEFM) a fin ao(t 2016

Martinique Centre Nord Sud
Données Brutes (non corrigées des variations .. .. .. ..
saisonniéres) Nombre Variation Nombre Variation Nombre Variation Nombre Variation sur
sur1an sur1an sur1an 1an
Catégorie A 43 480 -49%| 17 895 -4,1%| 12078 -6,9%| 13507 4,2 %
Hommes 19172 -3,2% 7773 -3,2% 5329 -4,9 % 6 070 -1,7 %
Femmes 24 308 -6,2%| 10122 -4,8 % 6 749 -8,4 % 7 437 -6,1 %
Jeunes (25 ans et moins) 5743 -11,8% 2357 -10,3% 1676 -139% 1710 -11,7 %
Hommes 2698 -121% 1069 -12,7% 806 -14,1% 823 -9,5 %
Femmes 3045 -115% 1288 -8,3 % 870 -13,7% 887 -13,7 %
Jeunes (30 ans et mains) 11 137 -9,0 % 4 684 -9,2 % 3146 -10,0% 3 307 -7,9%
Hommes 5108 -8,4 % 2089 -10,7% 1483 -8,6 % 1536 -5,0 %
Femmes 6 029 -9,6 % 2 595 -8,0 % 1663 -11,3% 1771 -10,3 %
Séniors (50 ans et plus) 14054 +22% 5526 +3,6 % 4089 -0,9 % 4 439 +3,5 %
Hommes 6494 +35% 2465 +29% 1881 +02% 2148 +7,3%
Femmes 7560 +12% 3061 +42% 2208 -1,8 % 2291 +0,2 %
De longue durée (> 1 an) 22296 -12,4% 9 009 -7,5% 6 302 -6,7 % 6 985 -12,3 %
Hommes 9691 -105% 3859 -6,7 % 2705 -123% 3127 -4,0 %
Femmes 12605 -16,1% 5150 -105% 3597 -16,1% 3 858 -11,4 %
De trés longue durée (> 2 ans) 15045 -114% 6037 -16,1% 4419 -114% 4 589 -6,5 %
Hommes 6 428 -6,5 % 2552 7,7 % 1870 -8,6 % 2 006 -3,0 %
Femmes 8 617 -8,9 % 3485 -7,4 % 2 549 -9,9 % 2 583 -9,8 %
Handicapés 1649 +14,0% 697 +18,5% 432 +8,8% 520 +12,6 %
Hommes 804 +154% 353 +28,4% 209 +89% 242 +5,2%
Femmes 845 +12,7% 344  +9,9% 223  +8,8% 278 +19,8 %
Par niveau de qualification 43 480 -49%| 17 895 -4,1%| 12078 -6,9%| 13507 4,2 %
Non précisé 240  +7,7% 99 -21,0% 79 +31,8% 62  +40,0%
Manceuvres 1236 -9,8 % 476 -6,3 % 394 -109% 366 -12,9%
Ouvriers spécialisés 2212 -9,9 % 727 -8,6 % 952 -9,8% 533 -12,0 %
Ouvriers qualifiés 3658 -2,7% 1164 -72% 1125 +12% 1369 -1,7%
Employés non qualifiés 11177 -79% 4870 -5,1% 3123 -11,6% 3184 -8.2%
Employés qualifiés 22 584 -4,1% 9421 -3.8% 5948 -6,1% 7 215 -2,7%
Techniciens, Agents de Maitrise 1319 -4,5% 595 -8,6 % 282 -0,7 % 442 -0,9 %
Ingénieurs et cadres 1054 -0,8 % 543  +48% 175 -121% 336 -2,6 %
Par niveau de formation 43 480 -49%| 17 895 -4,1%| 12078 -6,9%| 13507 -4,2 %
Non précisé 8 0,0% 4 0,0% 0 0,0 % 4 0,0 %
ler cycle, 2éme degré (VI) 2610 0,0% 1334 -0,3% 500 -1,4% 776 +1,7 %
CEP, SES, BEPC (V bis) 3537 -0,1 % 1606 -1,4 % 829  +0,7% 1102 +3,5 %
BEP, CAP (V) 8614 +08% 3462 +0,7% 2440 2,1 % 2712 2,1 %
Bac, BTN, BT, BP (IV) 17 073 -0,7 % 6871 -0,8 % 4 595 -2,1% 5 607 +0,2 %
Bac + 2ans (lIl) 4209 2,7 % 1653 -7,9 % 1284 -4,4 % 1272 +0,5 %
Bac + 3ou4ans (1 &Il 7 429 -2,4 % 2 965 -0,8 % 2430 -3,3 % 2 034 -3,5 %
Catégorie B 3419 +6,7% 1382 +11,6% 965 -1,0% 1072 +8,1 %
Catégorie C 5343 +57% 2131 +43% 1482 +41% 1730 +9,0 %
Catégorie D 1983 +7,3% 832 +6,3% 520 -7,5% 631 +254%
Catégorie E 2521 +116% 875 +6,6 % 804 +23,3% 842 +7,1 %
Catégorie ABC 52 242 -3,2%| 21408 -2,4%| 14525 -55%| 16 309 -2,2 %
Source : DIECCTE - Nostra (données Pdle Emploi)
Demandeurs d'emploi catégorie A par zone
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Source : DIECCTE - Nostra (données Pdle Emploi brutes)



Les demandeurs d'emploi en fin de mois (DEFM) parc  ommune a fin ao(t 2016

Données Brutes (non variation

. e partdes |jeunes (25 et
corrigées des variations I femmes femmes ——
saisonniéres) annuelie )

part des
jeunes

jeunes (30
et moins)

part des
JEILES

seniors part des séniors

AJOUPA-BOUILLON -1,5% 53,1% 14,6% 26,6% 34,4%
ANSES D'ARLET +3,3% 238 54,0% 55 12,5% 107 24,3% 148 33,6%
BASSE POINTE 10,5 % 216 56,3% 56 14,6% 104  271% 140 36,5%
CARBET -1,8% 149 53,2% 34 12,1% 67  23,9% 96 34,3%
CASE PILOTE 10,0 % 221 61,0% 68 18,8% 106 29,3% 99 27,3%
DIAMANT +2,3% 390 58,5% 75 11,2% 160  24,0% 210 31,5%
DUCOS -3,9 % 839 55,4% 202 13,3% 411 271% 480 31,7%
Fonds ST DENIS +4,8 % 29 44,6% 8 12,3% 12 185% 33 50,8%
FORT DE France -4.8 % 5540 56,6% 1261 12,9% 2505 256% 3139 32,1%
FRANCOIS 4,7 % A0L] 56,3% 293 13,6% 552  257% 730 34,0%
GRAND RIVIERE -6,8 % 36 52,9% 11 16,2% 18  265% 28 41,2%
GROS MORNE -8,0 % 704 55,0% 172 13,4% 334 26,1% 463 36,2%
LAMENTIN -3,3% 2 467 57,3% 613 14,2% 1199 27,9% 1229 28,6%
LORRAIN +1,2 % 503 58,2% 126 14,6% 242 28,0% 282 32,6%
MACOUBA -8,5% 63 48,8% 18 14,0% 36 27,9% 41 31,8%
MARIGOT -4,9 % 224 54,8% 51 12,5% 91  222% 154 37,7%
MARIN -0,5% 566 51,6% 127 11,6% 241 22,0% 346 31,5%
MORNE ROUGE 10,7 % 292 55,4% 65 12,3% 122 231% 175 33,2%
PRECHEUR 15,5 % 97 57,4% 26 15,4% 48  28,4% 54 32,0%
RIVIERE PILOTE -2,7% 882 53,3% 188 11,4% 380 23,0% 596 36,0%
RIVIERE SALEE -8,8 % 834 58,4% 206 14,4% 384  26,9% 454 31,8%
ROBERT -6,6 % [N 56,4% 335 12,7% 675  257% 871 33,1%
SAINT ESPRIT -5,6 % 468 51,8% 136 15,1% 243  26,9% 307 34,0%
SAINT JOSEPH -5,0 % 983 56,9% 245 14,2% 467  27,0% 561 32,5%
SAINT PIERRE -8,6 % 291 54,0% 77 14,3% 127  23,6% 208 38,6%
SAINTE ANNE -9,1 % 342 55,5% 62 10,1% 116 18,8% 210 34,1%
SAINTE LUCE -3,1% 581 54,9% 116 11,0% 217  20,5% 345 32,6%
SAINTE MARIE -7,9 % VL) 54,0% 334 14,7% 621  27,3% 796 35,0%
SCHOELCHER -1,4 % 1132 54,6% 238 11,5% 513  24,8% 597 28,8%
TRINITE -52% 946 59,2% 236 14,8% 427  26,7% 486 30,4%
TROIS ILETS -23% 462 53,8% 105 12,2% 209  24,4% 258 30,1%
VAUCLIN -7,6 % 626 55,9% 145 12,9% 287  256% 355 31,7%

MORNE VERT -10,0 % 82 56,9% 14 9,7% 29  20,1% 51 35,4%

BELLEFONTAINE -17,1 % 82 51,3% 17 10,6% 36  22,5% 46 28,8%

TAL

MARTINIQUE 24 308 55,9% 5743 132% 11137 256% 14 054 32,3%
7] 10 122 56,6% 2 357 132% 4684 262% 5526 30,9%
-6,9 % ] 55,9% 1676 139% 3146  26,0% 4089 33,9%
-4,2 % Y 55,1% 1710 12,7% 3307 245% 4 439 32,9%

Source : DIECCTE - Nostra (données Pdle Emploi)

Les 10 métiers les plus offerts a fin ao(t 2016

Martinique Centre Nord Sud
Cumul a fin aoGt 2016 Cumul a fin ao(t 2016 Cumul a fin aolt 2016 Cumul a fin aodt 2016
Total des offres : 6888 Total des offres : 3690 Total des offres : Total des offres : 1380
K2104-Education et surveillance au sein 218|G1603-Personnel polyvalent en restauration 180 |A1203-Entretien des espaces verts 50 |G1602-Personnel de cuisine 73
K2204-Nettoyage de locaux 207 |G1203-Animation de loisirs aupres d'enfants 123 A1416-Polyculture, élevage 45 |K2104-Education et surveillance au sein 71
A1203-Entretien des espaces 201 |G1602-Personnel de cuisine 105 |G1603-Personnel polyvalent en restauratic 45 |G1603-Personnel polyvalent en restauratiol 62
G1602-Personnel de cuisine 136 [A1203-Entretien des espaces verts 97 |G1203-Animation de loisirs aupres d'enfan 32 |p1507-Mise en rayon libre-service 41
G1203-Animation de loisirs auprés 126 M1203-Comptabilité 75 [K1302-Assistance aupres d'adultes 30 |G1803-Service en restauration 38
M1607-Secrétariat 95|M1607-Secrétariat 73 K2204-Nettoyage de locaux 27 |A1203-Entretien des espaces verts 30
D1501-Animation de vente 90 K2204-Nettoyage de locaux 72 [M1607-Secrétariat 24 |G1203-Animation de loisirs aupres d'enfant 30
D1505-Personnel de caisse 90|K1303-Assistance aupres d'enfants 72 |p1507-Mise en rayon libre-service 23 A1416-Polyculture, élevage 27
M1607-Secrétariat 86 |K1304-Services domestiques 71 |G1602-Personnel de cuisine 21 |K1303-Assistance aupres d'enfants 26
M1203-Comptabilité 75|D1214-Vente en habillement et accessoires 66 |N4103-Conduite de transport en commun 21 [11203-Maintenance des batiments et des 22

Source : DIECCTE - Nostra (données Pdle Emploi)

Les 10 métiers les plus demandés a fin ao(t 2016

Martinique Centre Nord Sud
Cumul a fin aoGt 2016 Cumul a fin ao(t 2016 Cumul a fin aolt 2016 Cumul & fin aodt 2016
D1214-Vente en habillement et 1492 |Dp1214-Vente en habillement et 648 |A1203-Entretien des espaces verts 445 |Dp1214-Vente en habillement et accessoires 480
K1304-Services domestiques 1334 |A1203-Entretien des espaces verts 597 [k1302-Assistance aupres d'adultes 415 [m1607-Secrétariat 417
A1203-Entretien des espaces verts 1324 |K1304-Services domestiques 531 |k1304-Services domestiques 395 [K1302-Assistance aupres d'adultes 382
K1302-Assistance auprés d'adultes 1317 |K1302-Assistance aupres d'adultes 521 [m1607-Secrétariat 386 |K1304-Services domestiques 371
M1607-Secrétariat 1250|m1607-Secrétariat 518 F1703-Magonnerie 364 [K1303-Assistance aupres d'enfants 325
D1505-Personnel de caisse 1120|p1505-Personnel de caisse 510 [p1214-Vente en habillement et 336 |A1203-Entretien des espaces verts 325
F1703-Magonnerie 1067 K2204-Nettoyage de locaux 506 |k1303-Assistance aupres d'enfants 329 [D1505-Personnel de caisse 322
K1303-Assistance auprés d'enfants 1022 |G1602-Personnel de cuisine 396 A1416-Polyculture, élevage 267 |G1602-Personnel de cuisine 280
K2204-Nettoyage de locaux 970 |k1303-Assistance aupres d'enfants 367 |Dp1505-Personnel de caisse 258 F1703-Magonnerie 269
G1602-Personnel de cuisine 894 F1703-Magonnerie 356 i K2204-Nettoyage de locaux 255 M1203-Comptabilité 261

Source : DIECCTE - Nostra (données Pdle Emploi)



Les demandes et offres d'emploi a fin aolt 2016

Martinique Centre
Données Brutes (non corrigées des variations o
saisonniéres) Donnees afin [ variation Donnees afin [ variation Donnees afin [ variation Donnees afin | variation

Flux mensuel DEE 5144 2238 1434 1472
Cumul annuel DEE (depuis le 01/01) 34 451 +10,5 % 14 761 +8,6 % 9344 +14,2 % 10 346 +10,1 %
dont hommes 15 567 +10,5 % 6 636 +8,8 % 4213 +12,7 % 4718 +11,1%
dont femmes 18 884 +10,5 % 8125 +8,4 % 5131 +15,4 % 5628 +9,3 %
dont jeunes (25 ans et moins) 9935 +7,8 % 4160 +6,4 % 2 854 +10,2 % 2921 +7,7%
dont jeunes (30 ans et moins) 15940 +8,9 % 6 958 +8,7 % 4408 +12,2 % 4 574 +6,0 %
dont séniors (50 ans et plus) 5722 +20,1 % 2216 +10,7 % 1637 +28,6 % 1869 +25,6 %

Flux mensuel DES 3796 1628 1014 1154
Cumul annuel DES (depuis le 01/01) 34 837 +15,7 % 14724 +13,6 % 9732 +17,2 % 10 381 +17,2 %
dont hommes 15756 +14,0 % 6 649 +12,5% 4 396 +13,2 % 4711 +16,7 %
dont femmes 19 081 +17,1 % 8075 +14,6 % 5336 +20,7 % 5670 +17,6 %
dont jeunes (25 ans et moins) 10 625 +9,0 % 4 491 +9,3 % 3076 +6,9 % 3058 +10,7 %
dont jeunes (30 ans et moins) 15212 +9,9 % 6 624 +11,0 % 4230 +6,7 % 4 358 +11,6 %
dont séniors (50 ans et plus) 6 346 +31,1 % 2422 +19,1 % 1938 +46,6 % 1986 +33,6 %

Flux mensuel OEE 832 481 167 184
Cumul annuel OEE 6210 +20,6 % 3690 +13,4 % 1140 +54,9 % 1380 +19,1 %
dont CDI ou CDD de plus de 6 mois 3651 +14,5% 1972 +0,9 % 845 +76,0 % 834 +10,6 %
dont CDD ou mission de 1 a 6 mois 2432 +38,1 % 1624 +41,6 % 280 +19,1 % 528 +39,3 %
dont CDD ou mission de moins de 1 mois 127 -36,2 % 94 -38,2 % 15 -28,6 % 18 -30,8 %

Flux mensuel 0SS 600 370 95 135
Cumul annuel 0SS 5154 +24,9 % 3079 +18,5 % 921 +63,3 % 1154 +19,6 %
dont CDI ou CDD de plus de 6 mois 2996 +20,0 % 1629 +8,2 % 661 +85,2 % 706 +114 %
dont CDD ou mission de 1 a 6 mois 2051 +42,5 % 1373 +44,7 % 247 +30,0 % 431 +43,7 %
dont CDD ou mission de moins de 1 mois 107 -44.6 % 77 -46,9 % 13 -23,5% 17 -45.2 %

Source : DIECCTE - Nostra (données P6le Emploi)
(1) variation en % par rapport au méme cumul de mois de I'année précédente

Les motifs d'inscription et de sortie du chémage a fin aolt 2016

Martinique Centre
Données Brutes (non corrigées des variations
saisonniéres) Cumul a fin variation Cumul a fin variation Cumul a fin variation Cumul a fin variation
] e ] o e =
Licenciements économiques 1014 +7,6 % 420 +6,1 % 270 +18,9 % 324 +1,6 %
Autres licenciements 1213 -79% 475 -15,6 % 322 2,1 % 416 2,1 %
Démissions 708 +14,6 % 312 +34,5 % 165 -4,6 % 231 +8,5 %
Fins de contrats a durée déterminée 5493 +1,6 % 2174 -5,8 % 1539 +15,2 % 1780 +1,0 %
Fin de missions d'intérim 719 +20,4 % 312 +17,3 % 179 +17,0 % 228 +28,1 %
Premiéres entrées 4314 +28,4 % 1894 +32,7 % 1322 +36,7 % 1098 +13,7 %
Reprises d'activité 4104 +84,5 % 1767 +85,4 % 1136 +84,1 % 1201 +83,6 %
Autres cas 16 886 +1,1% 7407 -0,6 % 4411 +0,6 % 5068 +3,9 %
TOTAL 34451 +10,5 % 14761 +8,6 % 9344 +14,2 % 10 346 +10,1 %
Reprises d'emploi 3788 +27,5% 1434 +26,0 % 1030 +28,1 % 1324 +28,5 %
Entrées en stage 2684 +14.2% 1066 +8,0 % 865 +28,0 % 753 +9,6 %
Absences au controle 20 014 +14,2 % 8 617 +12,5 % 5125 +10,5 % 6272 +20,2 %
Arréts de recherche 1280 +19,9 % 502 +9,6 % 359 +27,8 % 419 +27,4 %
Radiations administratives 3759 +34,0 % 1668 +33,2 % 1439 +70,5 % 652 -8,2 %
Autres cas 3312 +4,2 % 1437 +6,1 % 914 -10,7 % 961 +19,8 %
TOTAL 34 837 -100,0 % 14 724 -100,0 % 9732 -100,0 % 10 381 -100,0 %

Source : DIECCTE - Nostra (données P6le Emploi)



