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  Num’Avenir : le numérique en avant ! 
 

Le 6 décembre 2023, de 08h à 16h à l'Institut Martiniquais du Sport 

s’est tenue la 3ème Edition de NUM'AVENIR Journées portes ouvertes 

au numérique. 

Cet espace d'échanges proposait un accompagnement et une 

orientation des jeunes et moins jeunes pour leur projets professionnels 

spécifique liés au numérique. 

 

Témoignages, mini conférences, ateliers démonstrations de drones, 

cybersécurité et langage robotique, réalité virtuelle augmentée, hacking 

éthique ont pu satisfaire les férus de technologie !  

 

Retrouvez le programme détaillé ICI ! 
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  3e édition de Num’Avenir 

 

  La DGCCRF recrute 150 à 200 agents  

  par voie de concours 

   

  Trophées des entreprises et         

administrations inclusives 

   

   1ère édition du Carrefour Emploi  

   

   Formation du Travail social 

 

   Lancement du site web des ODDS 

 

   Semaine de l’Intégration des étrangers 

 

   Appels à projet :  

   Contre le racisme, l’antisémitisme, les 

   discriminations et la haine anti LGBT 

    

  

ENTREPRISES, EMPLOI, ECONOMIE 

https://martinique.deets.gouv.fr/sites/martinique.deets.gouv.fr/IMG/pdf/note_de_presentation_et_programme_.pdf
https://martinique.deets.gouv.fr/sites/martinique.deets.gouv.fr/IMG/pdf/note_de_presentation_et_programme_.pdf
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CONCURRENCE, CONSOMMATION, 

REPRESSION DES FRAUDES ET  

METROLOGIE LEGALE 

 

 

     

 

Pour 2024, la DGCCRF recrute 

150 à 200 agents par voie de 

concours 
 

   Du 27 septembre au 26 novembre 2023, la Direction générale de 

la concurrence, de la consommation et de la répression des 

fraudes (DGCCRF) ouvre les inscriptions à la session 2024 de son 

concours d’inspecteurs de la concurrence de la consommation et 

de la répression des fraudes. 150 à 200 agents seront recrutés pour 

intégrer une administration au cœur des problématiques de la 

consommation et de l’économie. 

 

    La DGCCRF, qui compte 2 885 agents répartis sur l’ensemble du 

territoire, s’assure au quotidien du respect des règles du jeu de 

l’économie pour protéger les consommateurs et les entreprises 

vertueuses. Elle recrutera cette année 150 à 200 agents en 

administration centrale à Paris ou dans des directions 

départementales (DDETSPP) et régionales (DREETS/DEETS). 

   Consultez le guide des métiers de la DGCCRF et informations sur 

le concours ICI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Trophées des entreprises et 

administrations inclusives  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cette 1ère édition des trophées des entreprises et 

administrations inclusives avait pour vocation de mettre en 

lumière des engagements inclusifs forts des acteurs du monde 

économique en matière de recrutement, de maintien et 

d’achats inclusif sur le territoire martiniquais.  

Cette cérémonie a été lancée dans le cadre de la "Semaine 

Européenne des Personnes en situation de Handicap » du 20 au 

26 novembre 2023. 

 

4 catégories furent récompensées : 

* Embauche de salarié en situation de handicap remportée par 

Socomex 

* Maintien dans l’emploi d’un travailleur en situation de 

handicap remportée par La Ville du Robert  

* Embauche en alternance d’un salarié en situation de handicap 

remportée par Le Centre Hospitalier Maurice Despinoy 

* Collaboration de l’entreprise avec des Entreprises adaptées 

et/ou ESAT remportée par l’entreprise Zen 

 

Le coup de cœur du Jury a été remporté par Les éditions du 

Sucrier. 

 

    Retrouvez l’article du France-Antilles ICI 

 

  

 

ENTREPRISES, EMPLOI, ECONOMIE 

https://martinique.deets.gouv.fr/Pour-2024-la-DGCCRF-recrute-150-a-200-agents-par-voie-de-concours
https://www.martinique.franceantilles.fr/actualite/economie/handicap-et-emploi-les-trophees-recompensent-cinq-laureats-962991.php
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     Lancement du site web des   

  ODDS 
 

 

Les Observatoires départementaux d’analyse et d’appui au 

dialogue social et à la négociation collective (ODDS) lancent 

l’espace-odds.fr avec l’objectif de réunir en un lieu unique les 

ressources et outils utiles au dialogue social dans les petites et 

moyennes entreprises (moins de 50 salariés) et sur les territoires. 

 

Cet espace ressources a pour objectif : 

- la promotion de l’activité et l’apport des observatoires auprès 

des entreprises et plus spécifiquement des plus petites 

- la mutualisation des actions et outils réalisés par les autres 

observatoires à mettre à disposition des acteurs du dialogue 

social dans les entreprises et les territoires ; 

- le soutien au dialogue social dans les entreprises par du partage 

d’information, de pratiques… 

- la création d’une dynamique et un travail partenarial au sein des 

territoires et entre les territoires sur le champ du dialogue social 

 

 

Retrouvez l’actualité et les données concernant la Martinique 

Plus d’infos cliquez ICI 

  

TRAVAIL ET RELATIONS SOCIALES 

Faire découvrir les métiers et opportunités des filières sociales : 

c’était l’objectif de la première édition du « Carrefour Emploi 

Formation du Travail social » qui s’est déroulé en Martinique, le lundi 

30 octobre 2023 de 9h à 17h à l’Hôtel la Batelière.  

Organisée par la DEETS cette manifestation a pour ambition de 

mettre en lumière les différents métiers du travail social ainsi que les 

formations et évolutions de carrière. 

 

Au cours de cette journée les partenaires RECTORAT, CTM, 

AGEFMA, POLE EMPLOI, CRESS, CNFPT les centres de formations 

QUID FORMATION, CFA INNOVATION, CE CEDILLE, LP JOSEPH 

GAILLARD, URASS-IFMES, TRAJETS DOM, CFA-PI et intervenants 

professionnels du secteur ont renseigné les visiteurs sur les champs 

suivants :  

 

*Présentation des filières et formations dispensées, 

*Aides et prises en charge financière des formations, 

*Présentation des dispositifs d’orientation 

*Informations sur les possibilités d’emploi… 

 

Consultez le programme et le communiqué  

Visionnez la Vidéo ICI 

 

 

 

Carrefour Emploi-Formation 

du Travail Social 

COHESION SOCIALE ET SOLIDARITES 

https://www.espace-odds.fr/
https://martinique.deets.gouv.fr/Lancement-du-site-web-des-Observatoires-departementaux-d-analyse-et-d-appui-au?var_mode=calcul
https://martinique.deets.gouv.fr/1ere-edition-du-CARREFOUR-EMPLOI-FORMATION-DU-TRAVAIL-SOCIAL?var_mode=calculbase%20redac%20deetsletter%20partie%20éga%20pro.docx
https://martinique.deets.gouv.fr/sites/martinique.deets.gouv.fr/IMG/pdf/communique_de_presse_-_carrefour_emploi-formation_du_travail_social-3.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=rtbHSNNAqHY


OCTOBRE-NOVEMBRE-DECEMBRE 2023 N ° 8 

 

 

 

 
 

    Semaine Nationale   

    de l’Intégration des étrangers              Appels à projets :                     

  

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4 catégories seront 

récompensées : 

* Embauche de salarié en 

situation de handicap  

* Maintien dans l’emploi d’un 

travail en situation de handicap  

* Embauche en alternance d’un salarié en situation de handicap  

* Collaboration de l’entreprise avec des Entreprises adaptées 

et/ou ESAT 

 

Date limite de dépôt des dossiers : 30 octobre 2023 

Téléchargez le dossier ICI

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

COHESION SOCIALE ET SOLIDARITES 

Appel à projet local 2023- 

2024 contre le racisme, les 

discriminations, liés à l’origine 

et la haine anti LGBT 
 

Suivez notre actualité sur le site martinique.deets.gouv.fr 

Directeur de publication – Yannick DECOMPOIS                                                               

Conception et rédaction Service Communication DEETS Martinique - décembre 2023 

                DEETS 

        Agenda 

 

 

DEETS MARTINIQUE 

2 AVENUE DES ARAWAKS Immeuble EOLE 1 

97200 Fort-de-France 

0596 44 20 00 

COHESION SOCIALE ET SOLIDARITES 

Dans la continuité de la précédente édition, l’appel à projets local 

2023-2024 entièrement déconcentré, avait pour objectifs 

d’accompagner l’action des services de l’État et la mobilisation de la 

société civile contre le racisme, l’antisémitisme, les discriminations 

liées à l’origine et la haine anti-LGBT+. 

Cette année, l’appel à projets local comprenait un bonus relatif aux 

actions de lutte contre la haine anti-LGBT+ dans les collectivités ultra-

marines financé par le ministère des Outre-mer. 

Doté d’une enveloppe de 2.6 millions d’euros l’appel à projets local 

apportait un soutient aux actions d’éducation, de prévention, de  

formation et d’aides aux victimes ainsi que celles relatives à la 

communication et à l’organisation d’évènements en lien avec la 

lutte contre le racisme et l’antisémitisme, les discriminations liées 

à l’origine ainsi que la lutte contre la haine anti LGBT+. 

 

 

 Retrouvez les informations et les annexes  ICI. 

 

 

 

 

 

L’organisation de la Semaine de l’Intégration est désormais le 

rendez-vous annuel des acteurs de l’intégration.  Pilotée par 

la Direction Générale des étrangers en France du Ministère de 

l’Intérieur et des Outre-Mer, cette 2ème édition pour la 

Martinique s’est tenue du 16 au 20 Octobre 2023.  

L’objectif était de mobiliser les acteurs et partenaires locaux 

en faveur de l’accueil et de l’intégration des étrangers afin 

de : 

• Promouvoir la variété des actions et initiatives 

prises pour faciliter la réussite des parcours 

d’intégration de l’ensemble des étrangers primo-

arrivants ; 

• Valoriser l’ensemble des partenaires et acteurs 

impliqués dans notre département. 

Le Salon de l’Intégration, évènement phare de la semaine a eu 

lieu le jeudi 19 octobre de 9h à 16h à la Villa FL à Californie- 

Lamentin. 

 De nombreux professionnels et institutions de l'orientation, de 

la parentalité, de la santé, de l'insertion sociale professionnelle 

et de la formation se sont réunis afin de permettre aux 

étrangers d’échanger sur leurs problématiques et d’être 

accompagnés durablement dans leur processus d'intégration. 

 

Plus d’infos ICI 

https://martinique.deets.gouv.fr/Appel-a-projets-Les-trophees-des-entreprises-et-administrations-inclusives
https://martinique.deets.gouv.fr/
https://martinique.deets.gouv.fr/Appel-a-projets-local-2023-2024-Contre-le-racisme-l-antisemitisme-les?var_mode=calcul
https://martinique.deets.gouv.fr/Rendez-vous-du-16-au-20-octobre-pour-la-Semaine-de-l-integration-18281?var_mode=calcul

