
État des prescriptions des contrats aidés 

en Martinique et suivi de l’aide « Embauche PME » 

au 25 juillet 2016  



Définitions  

Contrat prescrit : Le contrat est prescrit par le service public de 

l’emploi (PE, ML, Cap-emploi) ou le Conseil général et est 

comptabilisé au niveau national, mais le contrat n’est pas forcément 

finalisé entre l’employeur et le futur salarié.(AE) 

 

 

Contrat réalisé : le contrat prescrit est conclu entre l’employeur et le 

salarié et remis à l’ASP locale pour mise en paiement (CP) 

 



CUI-CAE 
Au 25 juillet 2016 



Prescription des CUI-CAE  

25 juillet 2016 

 (objectif semestriel) 

Source : DGEFP 

Martinique 1 432 1 243 87% 189

Dt Etat 1 218

 PE 1 170

 Cap-Empl 48

MIL 0

CTM 500 Annuel 25 5% 475

CAE
Objectif  

semestriel

Prescrits 

25/07/2016
% Reste 

 

  
. 

 

 

 

 





Répartition géographique des CUI-CAE 

 mis en paiement par l’ASP Martinique 

au 25 juillet 2016 

1185 contrats CUI CAE mis en paiement  

par l’ASP Martinique  



Emplois d’avenir 



Prescriptions des emplois d’avenir 

 au 25 juillet 2016  

897 (+11)  emplois d’avenir prescrits, soit 142% de 

l’enveloppe semestrielle 



Prescriptions des emplois d’avenir 

 au 25 juillet 2016  

644 (+9) conventions initiales prescrites 



Prescripteurs au 25 juillet 2016 

Secteur marchand : 355 (+3) emplois d’avenir prescrits  



Prescripteurs au 25 juillet 2016 

Secteur non marchand : 540 (+6)   emplois d’avenir prescrits 





Répartition géographique des emplois d’avenir  

 mis en paiement par l’ASP Martinique 

au 25 juillet 2016 

 

819 emplois d’avenir réalisés 

 par l’ASP Martinique  



CIE 



Prescriptions de CIE  au 25 juillet 2016 

63

Dt CIE Starter 139 175 125,90% -36

CIE 642 579 90,19%

CIE

Enveloppe 

annuelle 2016
25 juillet 2016

% de 

prescription

Reste à 

prescrire





Répartition géographique des CIE 

 mis en paiement par l’ASP Martinique 

au 25 juillet 2016 

559 CIE mis en paiement par l’ASP Martinique  



Comparaison des contrats aidés 

dans les Antilles-Guyane  





Contrats de génération  



semaine n° 29

(nb)

rappel semaine S-1

(nb)

En cumul 

depuis 

le 17 mars 2013
2 ALSACE CHAMPAGNE-ARDENNE LORRAINE 12 20 5 475
3 AQUITAINE LIMOUSIN POITOU-CHARENTES 26 26 6 620
4 AUVERGNE RHÔNE-ALPES 46 29 9 468
6 BOURGOGNE FRANCHE-COMTÉ 17 10 4 333
7 BRETAGNE 11 11 3 776
8 CENTRE-VAL DE LOIRE 8 5 2 306

10 CORSE 2 1 342
13 ÎLE-DE-FRANCE 47 20 10 315
14 LANGUEDOC-ROUSSILLON MIDI-PYRÉNÉES 18 14 5 570
18 NORD-PAS-DE-CALAIS PICARDIE 9 9 4 248
5 NORMANDIE 16 9 3 366

19 PAYS DE LA LOIRE 18 13 5 024
22 PROVENCE-ALPES-CÔTE D'AZUR 14 7 4 842
29 FRANCE METROPOLITAINE 244 180 65 685
24 Guadeloupe 0 0 93
25 Martinique 0 0 85
26 Guyane 0 0 45
27 Réunion 0 0 190
30 OUTRE-MER 0 0 413
28 FRANCE ENTIERE 244 180 66 098

Demandes d'aide ENREGISTREES 

SEMAINE N°29 Situation au 24 juillet 2016

Source PE, exploitation DGEFP



Demandes d'aides enregistrées (flux cumulés 

hebdomadaires) - semaine 29 



Aide  « Embauche PME »  



Suivi de l’aide « Embauche PME » 

Suivi hebdomadaire de l’ASP de la  

Martinique pour la semaine 29  

Validation (dossiers réceptionné dans IPME) le 22 
juillet : 32 dossiers. 

 
Total en JUILLET 2016 : 213 dossiers . 
  

Cumuls des dossiers validés : 1295. 

 
Réalisation de l'objectif : 65.74 %. 
  


