
LE CONCOURS "TROPHEES DES INITIATIVES FSE" 

Organisé depuis 2016, ce concours a pour objet de mettre 

en valeur les projets soutenus par le FSE en France qui 

contribuent à l’inclusion sociale et professionnelle de 

tous les publics. Il permet aux porteurs de projet de 

valoriser leur projet cofinancé par le FSE ou l’IEJ, les 

résultats obtenus et les bonnes pratiques auprès du 

grand public, à travers des publications sur les sites 

internet des co-organisateurs (DGEFP et Régions de 

France) et des vidéos de présentation projetées lors de la cérémonie de remise des 

Trophées. Ce concours permet donc d’illustrer de manière concrète l’usage et 

l’impact du FSE sur le territoire. 

 

115 structures ont candidaté pour cette quatrième édition.  

Le concours proposait 4 catégories : 

 Égalité 

Les projets visés par cette catégorie sont ceux qui ont pour objectif d’améliorer la 

prise en compte de l’égalité professionnelle entre les hommes et les femmes par les 

acteurs économiques, notamment les entreprises et les branches professionnelles. 

 Transformation numérique 

Les projets visés par cette catégorie sont ceux qui intègrent et soutiennent les 

évolutions liées à la transformation numérique dans les domaines du travail, de 

l’apprentissage et de la formation. 

 Jeunes 

Les projets visés dans cette catégorie ont pour objectif d’assurer une intégration 

durable des jeunes sur le marché du travail, en mettant l’accent sur les NEET (ni en 

emploi, ni en études, ni en formation) : ce groupe de personnes, peu ou pas qualifiées, 

étant confronté au risque de pauvreté à long terme et d’exclusion sociale. 

 Inclusion 

Cette catégorie concerne les projets qui favorisent et permettent la participation de 

toutes les personnes sur le marché du travail. Il est entendu par-là les personnes les 

plus fragilisées, particulièrement exposées au risque d’exclusion sociale ou 

professionnelle en raison de leur sexe, de leur absence de qualification, de leur 

handicap, de leur origine, ou de leur appartenance à une communauté marginalisée. 
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Le concours "Trophées des initiatives FSE" 

 

La discrimination envers les seniors, et les difficultés que cela engendre dans leur 

insertion professionnelle en fin de carrière, est également un sujet majeur de cette 

catégorie. 

 

Le palmarès complet de cette quatrième édition du concours des Trophées des 

Initiatives FSE, qui s’est tenu à l’occasion du Village des Initiatives FSE, les 16 et 17 

mars 2023 au Centquatre, à Paris. 

 

Catégorie Inclusion 

Prix OR - ASL LAMENTINOISES 

Prix ARGENT - LE BOIS DE DEUX MAINS 

Prix BRONZE - PAPILLONS BLANCS EN 

CHAMPAGNE 

Catégorie Jeunes 

Prix OR - COMMUNAUTÉ DE 

COMMUNES DE PETITE TERRE 

Prix ARGENT - STADE BORDELAIS 

Prix BRONZE - AGENCE RÉGIONALE DE 

L’ORIENTATION ET DES MÉTIERS - 

NORMANDIE 

Catégorie Égalité 

Prix OR - MAISON DE L’EMPLOI OUEST 

PROVENCE 

Prix ARGENT - EMPOW’HER 

Prix BRONZE - WE KER 

Catégorie Transformation numérique 

Prix OR - ENTREPRENDRE ENSEMBLE 

Prix ARGENT - DÉPARTEMENT LOT ET 

GARONNE 

Prix BRONZE - ASSOCIATION TP 

D’AVENIR 

 

Prix Coup de cœur du Public 

COMMUNAUTÉ DE COMMUNES DE PETITE TERRE - Mayotte 

 

 


